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OBJETIVOS

SOFT SKILLS

CURSO

CURSOS ONLINE

LIDERAZGO PERSONAL Y DE EQUIPOS

 Aprender a gestionar los procesos de cambio, sus fases, obstáculos y apoyos de manera
productiva y consciente. 

1.

 Descubrir mis talentos, áreas de mejora, patrón de comportamiento y autosabotajes
inconscientes más habituales.

2.

 Descifrar y superar las barreras limitantes que la mente crea con empatía y optimismo.3.
 Establecer prioridades y conocer actitudes mentales potenciadoras.4.
 Aprender a facilitar una nueva mentalidad que amplíe tu capacidad de crecimiento,
autodominio y bienestar.

5.

 Aplicar y practicar los hábitos de liderazgo en tu equipo.6.
 Entender la diversidad de roles y su importancia en el bienestar y funcionamiento del
equipo.

7.

 Convertirte en un excelente comunicador de equipo de manera asertiva y segura.8.
 Aprender a dar respuesta y sacar partido a los equipos de manera productiva y natural.9.
 Aplicar e integrar la gestión de personas como parte de nuestra responsabilidad laboral. 10.

15 Horas

ESTE CURSO ONLINE ES BONIFICABLE: ¡CONSÚLTANOS!
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SOFT SKILLSCURSOS ONLINE

ESTE CURSO ONLINE ES BONIFICABLE: ¡CONSÚLTANOS!

CONTENIDOS

Unidad 1. Proceso de cambio
Unidad 2. Estilo de liderazgo actual 
Unidad 3. Barreras limitantes 
Unidad 4. Actitudes mentales potenciadoras 
Unidad 5. Nuevo mapa de liderazgo 
Unidad 6. Competencias básicas
Unidad 7. Roles
Unidad 8. Habilidades comunicativas
Unidad 9. Eliminación de barreras
Unidad 10. Planes de acción


