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TEAM BUILDING

TALLER DE 
 SOSTENIBILIDAD

¿EN QUÉ CONSISTE?

¿CÓMO?

Tu equipo de trabajo va a disfrutar de un taller de sostenibilidad

enfocado en los 17 objetivos de desarrollo sostenible de la ONU para el

año 2030 o alguno de ellos (según os interese). A través de dinámicas

integradores, potenciaremos valores importantes tales como la toma

de conciencia y el trabajo en equipo.

El 25 de Septiembre de 2015, los líderes mundiales adoptaron un conjunto de objetivos globales para erradicar la

pobreza, proteger el planeta y asegurar la prosperidad para todos como parte de una nueva agenda de desarrollo

sostenible. Cada objetivo tiene metas específicas que deben alcanzarse con fecha límite hasta el año 2030.

Primera Fase: dividimos a los participantes en sub-grupos y entregamos un Objetivo a cada uno sobre el cual deben

desarrollar como mínimo 4 acciones para poder llegar a esa consigna, así como también el tiempo destinado para

concretarla. Cuantas más acciones propuestas, mayor posibilidad de convertirse en el equipo ganador.

Segunda Fase: Se presenta a los participantes el trabajo de la ONU y se les explica por qué se han entregado esos

temas y se procede a la evaluación de cada equipo.

La evaluación consiste en comparar sus acciones con las metas de la ONU. El equipo que logre más aciertos gana. 

A continuación se hace entrega del premio al equipo ganador.
Tercera Fase: Deben conseguir un último objetivo en conjunto: crear alianzas (Objetivo 17 de la ONU) y para ello cada

grupo crea dos acciones que serán cotejados con las metas de la ONU. Por último se comparten impresiones y se da

cierre al taller.
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TEAM BUILDING

TALLER DE
SOSTENIBILIDAD
UNA EXPERIENCIA
INOLVIDABLE

MÁS INFORMACIÓN

Apto para

La experiencia estará dinamizada en todo

momento por nuestro equipo que convertirá lo

que, a priori, parece una actividad poco atractiva

para algunos de los asistentes en una actividad

muy enriquecedora, al ser una oportunidad para

cambiar el mundo a través de pequeñas pero

poderosas acciones.

Equipos de 6 o más trabajador@s

Duración

1,5 - 2 horas

Esta actividad de Team Building es ideal

para realizar en espacios cerrados (sala

de Formación de la empresa, de un hotel

o sala de convenciones) aunque también

se podría realizar en espacios abiertos.

Beneficios
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***Los materiales técnicos necesarios para toda la actividad

están incluidos. La grabación y fotografías de toda la

actividad también.

Experiencia original y diferente que combina el fomento de

la cohesión de equipos con el compromiso del grupo hacia la

sostenibilidad, definiendo acciones que se podrán

implementar posteriormente en el día a día de la empresa.

Descubrir que la actividad va a tener un impacto en la vida

profesional del equipo es muy positivo y motivador.

Generar interacciones entre los miembros del equipo a partir

del learning by doing.

Actividad lúdica que fomenta el respeto, la responsabilidad,

la empatía y combina el trabajo en equipo, la creatividad y el

liderazgo.


