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CURSO

DESPIDO OBJETIVO Y COLECTIVO
13 Horas

ESTE CURSO ONLINE ES BONIFICABLE: ¡CONSÚLTANOS!

Con este contenido de curso profesional el alumno aprenderá el concepto de despido objetivo y colectivo,
abarcando su correcta aplicación, así como las consecuencias jurídicas y costes que este conlleva.

GESTIÓN RRHHCURSOS ONLINE

CONTENIDOS

OBJETIVOS

Unidad 1. Objetivo.
1. El despido Objetivo. Causas
2. Despido objetivo. Formalidades (art. 53 T.R.L.E.T.).
Unidad 2. Colectivo.
1.Despido Colectivo
2.Procedimiento.
Unidad 3. Efectos.
1.La reclamación del despido.
1.1Procedencia del despido
.1.2Improcedencia del despido.
1.3Nulidad del despido.

Unidad 4. Formalidades.
1.Despido Disciplinario (art. 55.1 T.R.L.E.T.).
2.Despido Objetivo (art. 53.1 T.R.L.E.T.).
3.Despido Colectivo (art. 51 T.R.L.E.T.).
Unidad 5. Indemnización.
1. Indemnización.
1.1 El salario en la indemnización.
1.2 La antigüedad en la indemnización.
2. Tributación de las indemnizaciones.
3.Cotización.


