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OBJETIVOS

TRANSFORMACIÓN

CURSO

CURSOS ONLINE

TRANSFORMACIÓN CULTURAL
EN LAS ORGANIZACIONES

60 Horas

ESTE CURSO ONLINE ES BONIFICABLE: ¡CONSÚLTANOS!

Con este contenido de curso profesional
el alumno conocerá las características
de la nueva realidad empresarial,
abarcando aspectos como los modelos
organizativos y modelos de gestión del
cambio, el análisis de situaciones clave
para la gestión del cambio, así como las
claves y herramientas para comunicar la
nueva cultura organizacional y su
filosofía de mejora continua.

info@grupessentia .com

CONTENIDOS

Unidad 1 Nueva realidad empresarial
Unidad 2 Modelos Organizativos s.XXI
Unidad 3 Modelos de Gestión del cambio
Unidad 4 Modelo de Kotter
Unidad 5 Necesidad del cambio
Unidad 6 Elementos clave
Unidad 7 Indicadores para el cambio
Unidad 8 Restos estratégicos de la
Organización
Unidad 9 Gestionar y comunicar
Unidad 10 Líderes y equipos de trabajo
Unidad 11 Proceso de mejora continua
Unidad 12 Metodologías de trabajo


