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ADRECAT A

Formacié adregada prioritariament a treballadors
assalariats, el personal al servei de les
administracions publiques, treballadors en situacié
d'ERTE, fixos discontinus, treballadors autdnoms,
persones en situacié de desocupacié inscrites en el
Servei Public d'Ocupacié de Catalunya.

OBJECTIUS

Objectiu general:

- Analitzar les situacions de desigualtat a qué estan
sotmeses les dones pel fet de ser-ho i identificar i
diferenciar l'assetjament sexual i per raé de sexe

Objectius especifics:

- Elaborar eines per abordar l'assetjament sexual i
per raé de sexe a la feina i aplicar-les.

-Tindre consciéncia de les discriminacions que
pateixen les dones.

- Compromis per donar resposta a les desigualtats
de génere.

- Implicacié a les eines per prevenir i abordar
situacions d'assetjament sexual i per raé de sexe.

DURADA
15 hores

LLOC DE LA FORMACIO

Presencial a Av Rius i Taulet 13 (Sant Cugat) o per
aula virtual

METODOLOGIA

Per a dur a terme la formacié s'utilitzard una
metodologia dinamica i participativa, que fomenti
la interaccié entre ['alumnat i el professorat.

CONDICIONS GENERALS

Ajuesfc formacié esta 100% subvencionada pel Consorci de formacié continua de la Generalitat de Catalunya i esta
a

regada prioritariament a persones en actiu.

Per poder poder inscriure's correctament a la formacid i superar-la caldra el segiient:

e Retornar al centre de formacié el document d'inscripcié
(Annex 1) correctament emplenat i signat, abans de
I'inici de la formacid, aixi com la copia del DNI o NIE i |a
documentacié acreditativa de la seva situacié laboral
(ndmina, rebut d'autdnom o DONO).

* Assistir a les sessions respectant els horaris i signar
diariament el control d assistencia.

e Complir amb les normes de conducta del centre de
formacid.

o Assistir com a minim al 75% de les hores del curs per tal de
poder ser avaluat.

e Col‘laborar en les possibles actuacions de seguiment i
control que realitza el Consorci per a la Formacié Continua
de Catalunya, bé sigui durant la formacié o un cop
finalitzada.

e Denunciar situacions de discriminacié
(https://conforcat.gencat.cat/ca/consorci/lgtbi/)

e Emplenar el qliestionari de satisfaccié.

Personas // Equipos // Rendimientos



Grup

essentia

Personas // Equipos // Rendimientos

PROGRAMA DEL CURS

FS2023-0620 ,
PREVENCIO DE L'ASSETJAMENT SEXUAL | PER RAO DE SEXE

CONTINGUTS

1. Les desigualtats de génere i 'assetjament sexual i
per raé de sexe

1.1 Comparacié entre la igualtat d'oportunitats entre dones i
homes

1.2 Conceptualitzacié de la violencia de génere

1.3 Definicié de I'assetjament sexual i de I'assetjament per
raé de sexe

1.4 Consciéncia de les discriminacions que pateixen les
dones

1.5 Compromis per donar resposta a les desigualtats de

genere
1.6 Esperit de denuncia i tolerancia zero davant de les
situacions d'assetjament sexual i per raé de sexe

2. Eines per abordar situacions d'assetjament TIINTERES?QAS?AOUEST
2.1 Descripcié de l'assetjament sexual i per rad de sexe
2.2 Aplicacid del protocol contra l'assetjament sexual i per
rad de sexe

2.3 Implicacié a les eines per prevenir i abordar situacions

d'assetjament sexual i per raé de sexe
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